	




	ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE  “ DANIELE MANIN ”

Scuola Infanzia -Scuola Primaria - Istruzione Secondaria I° gr.

Via Pisani 1 - 30013 CAVALLINO  TREPORTI (VE)

Tel. 041658570 – Fax 0415301122

comprensivomanin@ic-manincasavio.it


Prot. n°_______________                                    Loc. Ca’ Savio - Venezia li, ______________

                                                               Al/alla Prof./ssa ________________________

Istituto Comprensivo Statale 

“DANIELE MANIN” - Ca’ Savio Via Pisani 1
                                                                                 30013 CAVALLINO  TREPORTI (VE)
OGGETTO: Attuazione delle  direttive  CEE  riguardanti il  miglioramento della sicurezza e della 

                        salute dei lavoratori sul luogo di lavoro.

Designazione dei lavoratori addetti alle misure di prevenzione incendi e lotta   antincendio, di evacuazione dei lavoratori in caso di pericolo grave e immediato, di salvataggio e comunque, di gestione dell’emergenza, ai sensi degli Artt. 4 - 8 - 12 del D.Lgs. 19 settembre 1994, n°.  626 e successive modifiche ed integrazioni differite alla data del 1 gennaio 2009,  D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81.-
Con la presente Le comunico, la Sua designazione quale  addetto alle misure di prevenzione incendi e lotta   antincendio, di evacuazione dei lavoratori in caso di pericolo grave e immediato, di salvataggio e comunque, di gestione dell’emergenza,  presso l’Istituto Comprensivo Statale “DANIELE MANIN” Ca’ Savio Via Pisani 1                                                                                 30013 CAVALLINO  TREPORTI (VE).
La Sua attività sarà svolta conformemente alle istruzioni e con i mezzi che Le saranno forniti. 

A norma del D.Lgs. 19 settembre 1994, n°.  626 e successive modifiche ed integrazioni differite alla data del 1 gennaio 2009,  D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, Le sarà inoltre erogata una formazione specifica ed adeguata in materia in applicazione delle disposizioni di cui al decreto del Ministro dell'interno in data 10 marzo 1998, pubblicato nel S.O. alla Gazzetta Ufficiale n. 81 del 7 aprile 1998, attuativo dell'articolo 13 del decreto legislativo 19 settembre 1994, n. 626.

Si evidenzia che la presente designazione non può essere da Lei rifiutata se non per giustificato motivo, che dovrà esserci notificato per iscritto. ( art. 12 comma 3 D.Lgs. 626/94 – art. 43 comma 3 D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 )

Si evidenzia che la presente designazione non può essere da Lei rifiutata se non per giustificato motivo, che dovrà esserci notificato per iscritto. ( art. 12 comma 3 D.Lgs. 626/94 – art. 43 comma 3 D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 )
Le competenze acquisite in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro a seguito dello svolgimento delle attività di formazione di cui all’art. 37  D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, sono dal lavoratore registrate nel libretto formativo del cittadino di cui all'articolo 2, comma 1, lettera i), del decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276, e successive modificazioni in allegato. Il contenuto del libretto formativo e' considerato dal datore di lavoro ai fini della programmazione della formazione. 
Distinti saluti.

                                                                            IL DIRIGENTE SCOLASTICO

                                                                          Dott.ssa Emilia OCCHIUTO

	



	ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE  “ DANIELE MANIN ”

Scuola Infanzia -Scuola Primaria - Istruzione Secondaria I° gr.

Via Pisani 1 - 30013 CAVALLINO  TREPORTI (VE)

Tel. 041658570 – Fax 0415301122

comprensivomanin@ic-manincasavio.it


Prot. n°_______________                                    Loc. Ca’ Savio - Venezia li, ______________

                                                               Al/alla docente ________________________

Istituto Comprensivo Statale 

“DANIELE MANIN” - Ca’ Savio Via Pisani 1
                                                                                 30013 CAVALLINO  TREPORTI (VE)
OGGETTO: Attuazione delle  direttive  CEE  riguardanti il  miglioramento della sicurezza e della 

                        salute dei lavoratori sul luogo di lavoro.

Designazione dei lavoratori addetti alle misure di prevenzione incendi e lotta   antincendio, di evacuazione dei lavoratori in caso di pericolo grave e immediato, di salvataggio e comunque, di gestione dell’emergenza, ai sensi degli Artt. 4 - 8 - 12 del D.Lgs. 19 settembre 1994, n°.  626 e successive modifiche ed integrazioni differite alla data del 1 gennaio 2009,  D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81.-
Con la presente Le comunico, la Sua designazione quale  addetto alle misure di prevenzione incendi e lotta   antincendio, di evacuazione dei lavoratori in caso di pericolo grave e immediato, di salvataggio e comunque, di gestione dell’emergenza,  presso l’Istituto Comprensivo Statale “DANIELE MANIN” Ca’ Savio Via Pisani 1                                                                               30013 CAVALLINO  TREPORTI (VE).
La Sua attività sarà svolta conformemente alle istruzioni e con i mezzi che Le saranno forniti. 

A norma del D.Lgs. 19 settembre 1994, n°.  626 e successive modifiche ed integrazioni differite alla data del 1 gennaio 2009,  D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, Le sarà inoltre erogata una formazione specifica ed adeguata in materia in applicazione delle disposizioni di cui al decreto del Ministro dell'interno in data 10 marzo 1998, pubblicato nel S.O. alla Gazzetta Ufficiale n. 81 del 7 aprile 1998, attuativo dell'articolo 13 del decreto legislativo 19 settembre 1994, n. 626.

Si evidenzia che la presente designazione non può essere da Lei rifiutata se non per giustificato motivo, che dovrà esserci notificato per iscritto. ( art. 12 comma 3 D.Lgs. 626/94 – art. 43 comma 3 D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 )

Si evidenzia che la presente designazione non può essere da Lei rifiutata se non per giustificato motivo, che dovrà esserci notificato per iscritto. ( art. 12 comma 3 D.Lgs. 626/94 – art. 43 comma 3 D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 )
Le competenze acquisite in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro a seguito dello svolgimento delle attività di formazione di cui all’art. 37  D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, sono dal lavoratore registrate nel libretto formativo del cittadino di cui all'articolo 2, comma 1, lettera i), del decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276, e successive modificazioni in allegato. Il contenuto del libretto formativo e' considerato dal datore di lavoro ai fini della programmazione della formazione. 
Distinti saluti.
                                                                           IL DIRIGENTE SCOLASTICO

                                                                          Dott.ssa Emilia OCCHIUTO

	



	ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE  “ DANIELE MANIN ”

Scuola Infanzia -Scuola Primaria - Istruzione Secondaria I° gr.

Via Pisani 1 - 30013 CAVALLINO  TREPORTI (VE)

Tel. 041658570 – Fax 0415301122

comprensivomanin@ic-manincasavio.it


Prot. n°_______________                                    Loc. Ca’ Savio - Venezia li, ______________

                                               Al/alla Sig./Sig.ra ________________________

Istituto Comprensivo Statale 

“DANIELE MANIN” - Ca’ Savio Via Pisani 1
                                                                                 30013 CAVALLINO  TREPORTI (VE)
OGGETTO: Attuazione delle  direttive  CEE  riguardanti il  miglioramento della sicurezza e della 

                        salute dei lavoratori sul luogo di lavoro.

Designazione dei lavoratori addetti alle misure di prevenzione incendi e lotta   antincendio, di evacuazione dei lavoratori in caso di pericolo grave e immediato, di salvataggio e comunque, di gestione dell’emergenza, ai sensi degli Artt. 4 - 8 - 12 del D.Lgs. 19 settembre 1994, n°.  626 e successive modifiche ed integrazioni differite alla data del 1 gennaio 2009,  D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81.-
Con la presente Le comunico, la Sua designazione quale  addetto alle misure di prevenzione incendi e lotta   antincendio, di evacuazione dei lavoratori in caso di pericolo grave e immediato, di salvataggio e comunque, di gestione dell’emergenza,  presso l’Istituto Comprensivo Statale “DANIELE MANIN” Ca’ Savio Via Pisani 1                                                                               30013 CAVALLINO  TREPORTI (VE).
La Sua attività sarà svolta conformemente alle istruzioni e con i mezzi che Le saranno forniti. 

A norma del D.Lgs. 19 settembre 1994, n°.  626 e successive modifiche ed integrazioni differite alla data del 1 gennaio 2009,  D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, Le sarà inoltre erogata una formazione specifica ed adeguata in materia in applicazione delle disposizioni di cui al decreto del Ministro dell'interno in data 10 marzo 1998, pubblicato nel S.O. alla Gazzetta Ufficiale n. 81 del 7 aprile 1998, attuativo dell'articolo 13 del decreto legislativo 19 settembre 1994, n. 626.

Si evidenzia che la presente designazione non può essere da Lei rifiutata se non per giustificato motivo, che dovrà esserci notificato per iscritto. ( art. 12 comma 3 D.Lgs. 626/94 – art. 43 comma 3 D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 )

Si evidenzia che la presente designazione non può essere da Lei rifiutata se non per giustificato motivo, che dovrà esserci notificato per iscritto. ( art. 12 comma 3 D.Lgs. 626/94 – art. 43 comma 3 D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 )
Le competenze acquisite in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro a seguito dello svolgimento delle attività di formazione di cui all’art. 37  D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, sono dal lavoratore registrate nel libretto formativo del cittadino di cui all'articolo 2, comma 1, lettera i), del decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276, e successive modificazioni in allegato. Il contenuto del libretto formativo e' considerato dal datore di lavoro ai fini della programmazione della formazione. 
Distinti saluti.
                                                                            IL DIRIGENTE SCOLASTICO

                                                                          Dott.ssa Emilia OCCHIUTO
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